EDITORIAL

En un contexto que se ha complicado por la aparicién de la pandemia
mundial de Covid-19 en un orgullo presentar el Vol. XV Nam. 27 enero
— junio de 2020 de INCEPTUM Revista de Investigacién en Ciencias de
la Administracién la cual es una publicacién académica del Instituto de In-
vestigaciones Econémicas y Empresariales de la Universidad Michoacana
de San Nicolds de Hidalgo, que admite una diversa gama de contenidos en
torno a la prictica y la teorfa de la Ciencia Administrativa desde enfoques y
perspectivas diversos que contribuyan a la difusién de los desarrollos inte-
lectuales y al examen del acontecer administrativo, econémico y empresa-
rial en México y el mundo y, asimismo, permitan nutrir las argumentacio-
nes relacionadas con la toma de decisiones e incidir en la formulacién de
las mejores politicas de gestién econémica—administrativa que beneficien a
las organizaciones y a la Nacién.

En el presente numero se presentan articulos por demds interesantes
con temas que guardan importante relacién con el acontecer de las ciencias
administrativas; se inicia con un articulo que nos muestra cuatro visiones
diferentes sobre los modelos institucionales de representacién y decisién
en un tenor de democracias contemporaneas, en donde por una lado con-
sidera las ventajas y desventajas que se tienen en cada disefio institucional
de forma particular, y por otro, la inclusién del mayor niimero de prefe-
rencias e intereses. El autor parte de la premisa que las democracias repre-
sentativas no son todas iguales en la medida en que cada una, dentro de su
disefo, tiene un limite en la maximizacién de la dimensién de gobierno o
en la dimensién representativa.

En el segundo articulo los autores nos muestran como es que el Homo
sapiens representa la esencia de cada uno de nosotros y como se dio una
transicién humana al momento de planificar un mundo economizado, en
donde el éxito dependié de la obtencién rdpida de un crecimiento que no
conoce limites. Dado lo anterior el Homo sapiens industrialis se muestra
como un actor preponderante el cual tiene una forma cultural que apetece
sin saciedad cada recurso natural y social.

El siguiente articulo analiza la competitividad de Corea del Sur y la
participacion del comercio de la Republica Popular China, Estados Unidos
y Japén en un periodo que va del 2009 al 2018, la importancia del estudio
se da en un contexto de economia mundial, ya que dentro de los 30 paises
mds competitivos se encuentra la Repiblica de Corea (Corea del Sur).

El tema de la diferencia salarial entre mujeres y hombres en un mo-
mento y espacio determinado ha cobrado fuerza en los tltimos tiempos, en
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el cuarto articulo se analiza la brecha salarial en las actividades econédmicas
de México a partir del modelo de salarios de Mincer en un periodo que
va del 2005 al 2019, para ello se realizé un estudio a nivel nacional, que
contemplé los 20 sectores de actividad de acuerdo al Sistema de Clasifi-
cacién Industrial de América del Norte. Las variables de estudio fueron
sexo, ingresos por hora, anos de escolaridad, experiencia y brecha salarial
por género.

Y por dltimo, en el articulo de presidencialismo, irracionalidad y clien-
telismo se analizan las acciones presidenciales a través de la teoria de la ac-
cién social de Max Weber y se categoriza en su justa dimensién la realidad
politica para entenderla claramente.

Con lo anterior se espera que los conocimientos vertidos en todos los
articulos, estudios e investigaciones que se presentan en este numero se
integren a su prictica econémica—administrativa, y les permita ser factor
de innovacién en sus campos de estudio y trabajo.
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